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Eticky kodex organizace Benjamin vymezuje a podporuje Zzadouci zasady a postoje
zam&stnancu ve vztahu k lidem, ktefi vyuZzivaji sluzby organizace, vefejnosti (v¢etné

rodinnych pfislusniki a jinych osob blizkych uzivatelim) a organizaci. Eticky kodex
je zavazny pro vSechny pracovniky organizace Benjamin a jeho dodrzovani je nedilnou

soucasti pracovn¢ pravniho vztahu mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.

Etické zasady ve vztahu k lidem, ktefi vyuZivaji sluzeb organizace Benjamin

>

>

A\

kazdy ¢lovek, ktery vyuziva sluzeb nasi organizace je plné respektovan ve svych pravech,
respektujeme jeho jedinecnost, vek, potieby a schopnosti

stavime na silnych strankach kazdého c¢loveka, ktery vyuziva sluzeb nasi organizace,
posilujeme jeho sebedivéru a sebevédomi a podporujeme jeho osobni rozvoj

kazdého cloveka, ktery vyuziva sluzeb naSi organizace, podporujeme v Samostatném
rozhodovani

uptednostiiujeme podporu ve vSech situacich pred pasivné poskytovanou péci; tkony
péCe zajistujeme s maximalni moznou duastojnosti a podporou smérem k aktivité
a samostatnosti kazdého clovéka, ktery vyuziva sluzeb nasi organizace

ctime zajmy lidi, ktefi vyuzivaji sluzeb na$i organizace, a nepodfizujeme je zdjmim
svym ani zajmum organizace, rodi¢i, zakonnych zastupct, darci apod.

nezneuzivame své postaveni, nemanipulujeme s lidmi

piedchazime vzniku zavislosti lidi, které podporujeme, na pracovnicich

zachovavame mlcenlivost o Udajich a informacich, s nimiz pracujeme pii poskytovani
sluzby a s nimiz ptijdeme do kontaktu v rdmci svého plisobeni v Benjaminu



Etické zasady ve vztahu Kk rodinim a osobam blizkym lidem, ktefi vyuZivaji sluzeb

organizace Benjamin

» zachovavame neutralni postoj k rodinam lidi, ktefi vyuzivaji sluzeb nasi organizace,
nezaujimame vi¢i nim hodnotici postoje

» podporujeme lidi, ktefi vyuzivaji sluzeb nasi organizace, v moznosti travit ¢as se svymi
rodinami a blizkymi

» prubézn¢ informujeme rodinné piislusniky a jiné osoby blizké lidem, které podporujeme,
o z4sadach nasi prace

Etické zasady ve vztahu ke spolecnosti

» svymi postoji na vefejnosti 1 v soukromi posilujeme postaveni Cloveka S postizenim
Vv §irsi spolecnosti

» ovliviiujeme spolecnost smérem k vnimani lidi s postizenim — jsme spole¢nosti piikladem

Etické zasady ve vztahu k organizaci

» jsme loajalni vici organizaci, neseme zasady organizace, respektujeme vnitini pravidla
organizace, hajime jeji zajmy

» jsme soucasti tymu a ovliviiujeme a podilime se na rozvoji sluzeb a probihajicich procesi
ve sluzbach, za coz pfijimame svij dil zodpovédnosti



